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Contexte

Le Septentrion ou le Grand Nord du Cameroun est la partie du pays qui, du point de vue administratif,
couvre trois régions : I'Extréme-Nord, le Nord et I'’Adamaoua. La zone regorge de nombreuses
potentialités géologiques et des atouts économiques qui font d’elle un précieux trésor et suscite des
convoitises. La question de la gouvernance des ressources naturelles émerge donc comme une priorité
afin de valoriser au mieux cette région, gérer ses ressources de maniére rationnelle et durable, et
surtout, assurer un développement inclusif. C’est dans ce cadre qu’est mis en place le projet «
Renforcement de I'engagement des Acteurs Locaux dans la Gouvernance des Ressources Naturelles
dans le Septentrion Cameroun (REAL-GRNS) ». Le projet, qui va mobiliser toutes les parties prenantes
envisage de travailler dans le domaine des mines, du foncier, des ressources forestieres et de la sécurité
alimentaire.

Le Centre pour I'Environnement et le Développement (CED), Foréts et Développement Rural (FODER)
et le Réseau de Lutte contre la Faim (RELUFA), aprés plusieurs années d’intervention et de collaboration
dans la région sur les questions de gouvernance territoriale, d’exploitation miniére, de gestion des
conflits et de sécurité alimentaire, mutualisent leurs expertises et leurs réseaux de partenaires afin de
contribuer a une utilisation responsable des ressources naturelles disponibles et a un développement
communautaire inclusif en renfor¢ant la société civile locale. L'objectif global de leur action est donc
de renforcer 'engagement des organisations de la société civile dans la bonne gouvernance et le
développement inclusif dans le Septentrion, avec un accent sur les Régions du Nord et de 'Adamaoua.

C’est dans ce cadre et afin de mieux cerner les problématiques locales que, des études ont été réalisées
sur les différentes thématiques du projet a savoir : sécurité alimentaire, exploitation miniére et enfin
gouvernance territoriale. Ainsi, Le CED, en charge des questions fonciéres, a mené une étude sur les
défis fonciers avec un accent sur le genre dans le Septentrion, dont les résultats doivent étre vulgarisés
aupres des parties prenantes du projet.

Objectif

D’une maniere générale, le CED recherche I'appui d’un (e) expert (e) pour la relecture et la correction
de deux rapports de I'étude sur les défis fonciers avec un accent sur le genre en vue d’une publication.
Ces rapports étant complémentaires entre eux, le travail de révision devra se faire dans I'idée d’une
harmonisation et mise en cohérence.



Les rapports (sur les défis fonciers et sur la situation des femmes) comportent respectivement : 155 et
59 pages.

De maniere spécifique, il s’agira de :

Procéder a une lecture intégrale des documents afin de s’assurer de I'adéquation entre les
sections ;

Peaufiner le style d’écriture et le langage, 'adapter au contexte et a la thématique ;
Améliorer, proposer, rédiger ou insérer des contributions pour rehausser la qualité des
documents ;

S’assurer de la parfaite synergie entre les différents chapitres des différents documents.

Résultats attendus

Le rapport de I'étude sur les défis fonciers est compilé et révisé. Des propositions concrétes en
vue de son amélioration sont faites ;

Les observations et commentaires ainsi que les suggestions d’amélioration sont directement
intégrées dans le document en mode suivi de modification.

Livrables

Un rapport final compilant les données des deux rapports réalisés dans le cadre de la
réalisation de I'étude sur les défis fonciers dans le Septentrion.

Tous les documents relatifs a cette consultation deviendront la propriété du CED.

Méthodologie et durée

L'étude sera mise a la disposition du Consultant pour I'exécution de sa tache.

Le premier résumé doit étre disponible 05 jours ouvrables a compter de la date de réception
du rapport de I'étude.

Des ajustements peuvent étre demandés une fois par le CED apres lecture de la premiere
version.

Profil du Consultant

Titulaire d’un niveau minimum de Maitrise/Master 1 en Sciences Sociales en Economie du
Développement ;

Avoir une expérience avérée dans la rédaction des documents et rapports divers sur les
guestions de développement ;

Avoir une solide expérience dans la révision stylistique, la réécriture et I'évaluation de la
lisibilité des documents ;

Avoir une tres bonne connaissance de la problématique des ressources naturelles en Afrique
en particulier le foncier ;

Avoir une bonne connaissance du Septentrion du Cameroun et des défis de ces régions ;



- Expérience et maitrise dans |'utilisation des ordinateurs et des logiciels de Bureau (MS Word,
Excel, etc...), de correction des textes et des systémes de gestion sur internet.

Durée et lieu de mission :

La mission de consultation se déroulera a distance et couvrira 05 jours ouvrables, pour finaliser la
relecture et proposer les améliorations.

Les critéres d’évaluations des offres :

L’évaluation des offres se déroulera en deux temps. L’évaluation des propositions techniques est
achevée avant I'ouverture et la comparaison des propositions financiéres.

La proposition technique sera évaluée sur son degré de réponse par rapport aux termes de référence
et sur la base des critéres suivants :

Critéres d’évaluation Points
Le/la soumissionnaire a-t-il/elle le profil requis pour réaliser la mission 20

Le/la soumissionnaire a-t-il/elle explicité de facon claire et précise l'objectif de la | 20

mission
La méthodologie et les outils proposés sont-ils appropriés aux produits décrits/attendus | 30
dans les TDR ?
La méthodologie et le chronogramme proposés sont-ils cohérents et réalistes pour | 30
garantir la réalisation effective des produits attendus de la mission ?

TOTAL 100

Seront jugées qualifiées, les propositions techniques qui obtiendront 70% de la note maximale de 100
points ; cette note technique sera pondérée a 70%.

Dans une deuxieme étape du processus d’évaluation, les enveloppes financiéres seront ouvertes et les
offres financieres comparées.

Cette note financiére combinée a 30% est calculée pour chaque proposition sur la base de la formule
suivante : Note financiére A = [(Offre financiére la moins disante) /Offre globale de I’enveloppe] x 30.

Le marché ou le contrat sera attribué a I'expert (e) suivant les deux (02) options ci-apres :

1. L'expert (e) qualifié ayant présenté I'offre financiére la plus basse parmi les consultants (es)
techniguement qualifiés (es) ; suivant les exigences des TDR ;

2. U’expert (e) ayant présenté le meilleur score combiné - rapport qualité/prix, évaluation cumulative
- (Technique pondérée a 70% + Financiére a 30%).

Livrables Délais Montant
Le draft du rapport final compilant les | 5 jours a compter de la | 100 %
données des deux rapports réalisés dans le | signature du contrat




cadre de I'étude sur les défis fonciers dans
le Septentrion, révisé.

Pour démontrer leurs qualifications, les experts (es) devront soumettre une offre qui comprendra les
documents suivants : Une proposition technique et une proposition financiére.

La proposition technique comportera les documents suivants :

- Une lettre de candidature exprimant I'intérét du consultant et ses capacités a réaliser cette
mission adressée au Coordonnateur du projet REAL-GRNS ;

- Un CV détaillé du candidat, indiquant les expériences dans le domaine suscité, ainsi que les
copies des diplomes ;

- Les références de missions similaires effectuées par le candidat doivent aussi étre fournies.

La proposition financiére :

- Le consultant proposera un montant forfaitaire journalier sur la base du nombre de jours de
la mission, incluant : les honoraires, les indemnités et toutes autres dépenses pertinentes.

Délai
Date limite de soumission de candidature : 31 janvier 2025 a minuit, par mail a I'adresse
courriel suivante : realpartenaire@gmail.com , portant l'objet : Candidature Relecture
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